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Presentazione nuovo Istituto “Guglielmo Marconi” e organizzazione a.s. 2025 - 2026 

A partire dall’anno scolastico 2025 - 2026, l’I.I.S. “Leonardo da Vinci”, l’I.I.S. “Rita Levi - Montalcini” e l’I.I.S. “Re Vittorio 
Emanuele” saranno accorpati in un’unica Istituzione scolastica: l’Istituto d’Istruzione Superiore “Guglielmo 
Marconi”. 

Questa nuova configurazione nasce con l’obiettivo di ottimizzare l’organizzazione didattica e amministrativa, 
garantire una maggiore efficienza operativa e favorire la continuità lavorativa per tutto il personale docente, 
dirigente e amministrativo coinvolto. 

L’offerta formativa dell’I.I.S. “Guglielmo Marconi” comprenderà cinque indirizzi di studio, capaci di rispondere a 
esigenze formative eterogenee e al passo con i tempi: 

● Informatica e Telecomunicazioni (articolazione “Informatica”) 
● Chimica, Materiali e Biotecnologie (articolazione “Biotecnologie Sanitarie”) 
● Liceo Linguistico 
● Liceo Scientifico  
● Liceo Artistico (articolazione “Moda”) 

Organizzazione Corsi: 

● Corso A: Liceo Linguistico 
● Corso B: Liceo Scientifico 
● Corso C: Informatica e Telecomunicazioni 
● Corso D: Liceo Artistico 
● Corso E: Biotecnologie Sanitarie 

Organizzazione delle sedi e articolazione oraria 

● Sede Centrale “Leonardo da Vinci” 
Indirizzi ospitati: Informatica e Telecomunicazioni - Chimica, Materiali e Biotecnologie 

● Sede “Re Vittorio Emanuele” 
 Indirizzi ospitati: Liceo Scientifico (indirizzo tradizionale) - Liceo Linguistico 

● Sede “Rita Levi - Montalcini” 
 Indirizzo ospitato: Liceo Artistico  
 

mailto:segreteria@iisguglielmomarconi.it
http://www.iisguglielmomarconi.it


Questa riorganizzazione rappresenta un'importante opportunità di crescita per la comunità scolastica, unendo 
tradizione e innovazione in un’unica realtà educativa capace di valorizzare le specificità di ciascun indirizzo e garantire 
un’offerta didattica completa, inclusiva e di qualità. 

Organizzazione Ufficio di Dirigenza: 

Ufficio di Dirigenza 

Dirigente Scolastico prof.ssa Giuliana Vitale 

I Collaboratore del Dirigente Scolastico  prof. Mattia Fenu 

II Collaboratore del Dirigente Scolastico prof. Gabriele Falduto 

Responsabile di Plesso - Sede Centrale prof. Luigi Rotondi, prof. Luigi Seme 

Responsabile di Plesso - Sede “Re Vittorio Emanuele” prof. Edoardo Romano, Gianluca Aiello 

Responsabile di Plesso - Sede “Rita Levi - Montalcini” prof. Carlo Fortuni 

 
 

Calendario Scolastico a.s. 2025 - 2026 

Per l’a.s. 2025 - 2026, si propone, a parziale modifica del Calendario Scolastico della Regione Lazio (DGR n.42 del 30 

gennaio 2025), il seguente Calendario Scolastico: 

➔ *Inizio Lezioni: mercoledì 10 settembre 2025 

➔ **Termine Lezioni: martedì 9 giugno 2026 

➔ Sospensione delle Lezioni:  

● sabato 1° novembre 2025 (Festa di Tutti i Santi) 

● lunedì 8 dicembre 2025 (Festività dell’Immacolata Concezione) 

● ***da lunedì 22 dicembre 2025 a martedì 6 gennaio 2026 (Festività Natalizie) 

● ****lunedì 16 e martedì 17 febbraio 2026 (Festività di Carnevale) 

● da giovedì 2 a martedì 7 aprile 2026 (Festività Pasquali) 

● sabato 25 aprile 2026 (Festa della Liberazione) 

● venerdì 1° e sabato 2 maggio 2026 (Festa del Lavoro) 

● *****lunedì 1° e martedì 2 giugno 2026 (Festa della Repubblica Italiana) 

*il Calendario Regionale prevede l’inizio delle lezioni lunedì 15 settembre 

**il Calendario Regionale prevede il termine delle lezioni lunedì 8 giugno 

***il Calendario Regionale prevede l’inizio delle Vacanze di Natale martedì 23 dicembre 

****il Calendario Regionale non prevede le Festività di Carnevale 

*****il Calendario Regionale prevede solo martedì 2 giugno  



 

 

Criteri di assegnazione dei Docenti alle classi a.s. 2025 - 2026 

Quadro normativo di riferimento 

● D.Lgs. 297/1994 (Testo Unico scuola): 

○ Art. 10, c. 4 → Il Consiglio d'Istituto stabilisce i criteri generali per la formazione delle classi e 

l’assegnazione dei docenti. 

○ Art. 7, c. 2 lett. b → Il Collegio dei Docenti formula proposte non nominative da sottoporre al Dirigente  

○ Art. 396, c. 2 lett. d → Il Dirigente Scolastico ha il compito di assegnare i docenti alle classi, rispettando 

i criteri deliberati e le proposte espresse. 

● Nota MIUR AOODGPER n. 6900/2011 e Delibera ANAC n. 430/2016: 

○ Sottolineano la necessità di assegnazioni trasparenti e motivate, rivendicate come processi a rischio 

corruttivo 

1. Continuità didattica, da intendersi come criterio prioritario, in particolare: 

○ nelle classi terminali (quinte e terze del triennio); 

○ nei confronti degli studenti con BES o PEI attivi. 

2. Valorizzazione delle competenze professionali e disciplinari, anche in riferimento a: 

○ titoli di studio, corsi di formazione specifici, esperienze progettuali in atto; 

○ coerenza con gli obiettivi formativi del PTOF. 

3. Equa distribuzione dei carichi di lavoro, con particolare riferimento a: 

○ numero di classi affidate; 

○ equilibrio tra le diverse sedi dell’Istituto. 

4. Criterio della rotazione, da applicarsi in caso di situazioni cristallizzate, salvo motivata deroga per garantire la 

continuità didattica. 

5. Richieste motivate dei docenti, da considerarsi ove compatibili con l’organizzazione complessiva e in assenza 

di conflitti con i precedenti criteri. 

6. Assegnazione nelle tre sedi dell’Istituto da effettuarsi tenendo conto: 

○ della sede di servizio nell’anno precedente; 

○ della compatibilità con gli indirizzi di studio presenti nelle singole sedi (Sede Centrale – Informatica e 

Biotecnologie; Sede “Re Vittorio Emanuele” – Liceo Scientifico e Linguistico; Sede “Rita 

Levi-Montalcini” – Liceo Artistico). 

 

https://www.tecnicadellascuola.it/assegnazione-docenti-alle-classi-i-criteri-generali-del-consiglio-di-istituto-sono-vincolanti-per-le-scelte-del-dirigente-scolastico?utm_source=chatgpt.com


● Spetta al Dirigente Scolastico l’assegnazione definitiva dei docenti alle classi e alle sedi, nel rispetto dei 

criteri sopra indicati e delle proposte del Collegio dei Docenti. 

● Ogni deroga dovrà essere motivata per iscritto e inserita agli atti dell’Istituto. 

Proposte di miglioramento dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2025-2026 

In virtù del nuovo assetto organizzativo dell’I.I.S. “Guglielmo Marconi”, nato dall’accorpamento degli Istituti “Leonardo 

da Vinci”, “Rita Levi - Montalcini” e “Re Vittorio Emanuele”, si propone un piano di miglioramento dell’Offerta 

Formativa per l’anno scolastico 2025/2026, in coerenza con la normativa vigente, il PTOF triennale e le azioni 

previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 

1. Sviluppo delle competenze trasversali e PCTO 

Riferimenti normativi: Legge 107/2015, D.Lgs. 77/2005, Linee guida PCTO 

● Attivazione di percorsi comuni per il triennio incentrati su orientamento, competenze trasversali e 

cittadinanza attiva. 

● Sottoscrizione di nuove convenzioni con enti, aziende e università per potenziare l’offerta PCTO nei settori 

sanitario, informatico, moda, culturale e linguistico. 

● Implementazione di esperienze PCTO in lingua straniera e in modalità digitale, con certificazioni riconosciute. 

Collegamento PNRR: Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4 "Sviluppo delle competenze STEM e trasversali" 

2. Innovazione metodologica e didattica laboratoriale 

Riferimenti: DM 328/2022, autonomia scolastica, Linee guida per le metodologie didattiche innovative 

● Creazione o ristrutturazione di laboratori per le tre sedi: 

○ Informatica e biotecnologie (Sede Centrale); 

○ CLIL, debate, comunicazione (Sede Re Vittorio); 

○ Atelier moda e digitalizzazione grafica (Sede Montalcini). 

● Avvio di laboratori trasversali intersede per favorire lo scambio di buone pratiche tra indirizzi. 

Collegamento PNRR: Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 "Scuola 4.0: ambienti innovativi e laboratori" 

3. Educazione alla cittadinanza, Agenda 2030 e inclusione 

Riferimenti: Legge 92/2019, Linee guida Educazione civica, Agenda 2030, Piano Scuola 4.0 

● Progettazione di unità di apprendimento interdisciplinari sui temi della sostenibilità ambientale, inclusione, 

legalità, parità di genere. 

● Avvio del progetto d'istituto "Marconi Green" con orti didattici, campagne digitali e attività artistiche a tema 

ambientale. 

Collegamento PNRR: Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.6 "Orientamento attivo nella transizione 

scuola-lavoro" 



4. Internazionalizzazione e potenziamento linguistico 

Riferimenti: Autonomia scolastica, Erasmus+, certificazioni linguistiche e digitali 

● Partecipazione a progetti Erasmus+ con partner europei e creazione di mobilità blended. 

● Corsi pomeridiani per certificazioni: Cambridge, DELF, Goethe, DELE, ECDL, Cisco. 

Collegamento PNRR: Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.5 "Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale" 

5. Benessere scolastico e inclusione educativa 

Riferimenti: Linee guida BES, D.M. 153/2023, Legge 104/1992 

● Istituzione di sportelli di ascolto psicologico e tutoraggio in ciascuna sede. 

● Progetti di peer tutoring, mentoring e gestione del conflitto. 

● Formazione docenti sulla didattica inclusiva, gestione della classe, intelligenza emotiva. 

Collegamento PNRR: Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.3 "Interventi per la riduzione dei divari territoriali e 

contrasto alla dispersione scolastica" 

Il piano sopra esposto intende accompagnare la nuova identità dell'I.I.S. "Guglielmo Marconi" con un'offerta didattica 

coerente, innovativa e inclusiva, capace di valorizzare le specificità dei singoli indirizzi e promuovere l'integrazione tra 

le diverse sedi. 

 

Proposte criteri per la definizione dell’orario delle lezioni per l’a.s. 2025-2026 

Alla luce del nuovo assetto organizzativo dell’I.I.S. “Guglielmo Marconi”, costituito dall’accorpamento degli Istituti 

“Leonardo da Vinci”, “Rita Levi - Montalcini” e “Re Vittorio Emanuele”, e in ottemperanza alla normativa vigente (DPR 

275/1999, CCNL Scuola, Linee guida MIUR), si definiscono i criteri generali per l’elaborazione dell’orario delle lezioni 

per l’anno scolastico 2025 - 2026. 

1. Articolazione settimanale per sede 

● Sede Centrale (Indirizzi: Informatica e Telecomunicazioni, Chimica, Materiali e Biotecnologie): lezioni dal 

lunedì al venerdì. 

● Sede “Re Vittorio Emanuele” (Liceo Scientifico tradizionale, Liceo Linguistico): lezioni dal lunedì al venerdì. 

● Sede “Rita Levi-Montalcini” (Liceo Artistico): lezioni dal lunedì al sabato. 

2. Criteri generali per la strutturazione dell’orario 

● Distribuzione equilibrata delle discipline: evitare la concentrazione delle materie più complesse nella stessa 

giornata. 

● Massimo ore giornaliere per studenti: 6 ore al giorno; massimo 7 solo per classi con orario settimanale 

superiore alle 30 ore, con pausa adeguata. 



● Ore leggere in apertura/chiusura: preferenza per discipline meno impegnative (es. religione, educazione 

motoria) in prima o sesta ora. 

● Limitazione delle ore buche: da minimizzare per studenti e docenti, ove possibile. 

● Giornata libera per i docenti: ciascun docente ha diritto, compatibilmente con le esigenze di servizio, ad 

almeno una giornata libera settimanale (solo per i docenti del Liceo Artistico) 

● Massimo ore giornaliere per i docenti: 6 ore di lezione giornaliere consecutive; eventuali deroghe devono 

essere motivate e approvate dal Dirigente Scolastico. 

● Compatibilità con trasporti pubblici: l’orario dovrà considerare, nei limiti del possibile, gli orari di 

arrivo/partenza dei mezzi pubblici. 

● Docenti su più sedi: si privilegerà la concentrazione delle ore nella stessa giornata per ciascuna sede, 

riducendo gli spostamenti giornalieri. 

 

3. Criteri specifici per esigenze organizzative e progettuali 

● Laboratori e spazi comuni: l’orario dovrà garantire la turnazione equilibrata e funzionale nei laboratori e aule 

speciali. 

● Integrazione con PCTO e progettualità PTOF/PNRR: l’orario dovrà prevedere fasce flessibili per attività di 

laboratorio, stage, progetti. 

● Classi articolate: particolare attenzione nella composizione oraria per evitare sovrapposizioni disciplinari. 

 

4. Monitoraggio e flessibilità 

● Il Dirigente Scolastico e lo staff di presidenza si riservano di apportare modifiche all’orario durante l’anno per 

motivi didattici, organizzativi o legati a esigenze particolari. 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof. ssa Giuliana Vitale 

 

Firma autografa sostituita a mezzo  
stampa  ai sensi dell'art. 3, comma del  

D.L. 39/93 
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